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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO I'art. 13, dello Statuto
VALUTATA I'opportunita di adottare un nuovo regolamento d'istituto,
EMANA

il seguente regolamento:
CAPO 1

Art. 1 - Composizione, competenze e prerogative
La composizione, le competenze e prerogative del Consiglio di Amministrazione
sono definite nell’art. 25 dello Statuto. Le incompatibilita sono definite dall’ art. 41
dello Statuto.
Moddalitad di rinnovo e alire norme che riguardano il Consiglio di
Amministrazione sono definite nell’ art. 25 dello Statuto.
I Consiglio di Amministrazione, in attuazione delle linee di intervento e sviluppodella
didattica, della ricerca e della produzione definite dal Consiglio accademico,
stabilisce gli obiettivi ed i programmi della gestione amministrativa e promuove le
iniziative volte a potenziare le dotazioni finanziarie dell’Istituto.
In particolare:

e delibera, sentito il Consiglio accademico, le modifiche statutarie, i
regolamenti di gestione ed organizzazione e le relative modifiche;

e definisce, in attuazione del piano di indirizzo, la programmazione delle
attivitd didattiche, scientifiche, artistiche e di ricerca, la programmazione
della gestione economi ca dell’lstituto;

e approva il bi lancio di previsione, le relative variazioni, e il rendiconto
consuntivo;

e definisce, nei limiti della disponibilita di bilancio, e su proposta del Consiglio
accademico, I'organico del personale docente per le attivitaddidattiche e di
ricerca, nonché del personale non docente;

e vigila sulla conservazione e valorizzazione del patrimonio immobiliare e
mobiliare dell'lstituto, tenuto conto delle esigenze didattiche, scientifiche, di
produzione e di ricerca derivanti dal piano di indirizzo determinato dal
Consiglio Accademico.

Nelle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione, in caso di parita di voti, prevale
il voto espresso dal Presidente.

Al Consiglio di Amministrazione e al Consiglio accademico, d'intesa, spetta |l
compito di indicare parametri di riferimento per la valutazione della corretta
gestione delle risorse.
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Al Consiglio di Amministrazione spetta il compito di indicare i parametri relativialla
valutazione dell'imparzialitd e del buon andamento dell’azione amministrativa.
I Consiglio di Amministrazione esercita, altresi, tutte le attribuzioni che gli sono
demandate da norme generali e speciali concernenti I'ordinamento dell’alta
formazione artistica e musicale, nonché dallo Statuto dell'lstituto e dalla normativa
regolamentare.
Il Consiglio di Amministrazione € composto da cinque componenti:

e |l Presidente;

e |l Vicepresidente;

e |l Consigliere;

e |l Direttore;

e uno studente designato dalla Consulta degli studenti.

Il Consiglio di Amministrazione dura in carica tre anni e i rappresentanti delle varie
componenti sono rieleggibili consecutivamente una sola volta.

Il Consiglio di Amministrazione € convocato, in via ordinaria, almeno una voltaogni
due mesi, e, in via straordinaria, ogni volta in cui il Presidente lo ritenga opportuno. E
convocato, altresi, su richiesta motivata di almeno 2/5 dei suoi componenti.

Alle riunioni del Consiglio di Amministrazione partecipa il Segretario con voto
consultfivo.

I Consiglio di Amministrazione determina con propria delibera i compensi
spettanti ai componenti degli altri organi dell’Istituto.

Incompatibilita
| componenti eletti nel Consiglio di Amministrazione non possono essere anche
membri del Consiglio Accademico.

Funzionamento degli organi

Salvo i casiin cui sia diversamente disposto dalla normativa legislativa o statutaria, il
Regolamento generale di Istituto ed i regolamenti interni, nel disciplinare il regime
giuridico degli organi amministrativi, devono attenersi ai seguenti principi:

il procedimento di rinnovo deve essere completato prima della scadenza
dell’Organo. Scaduto il mandato, I'Organo amministrativo gia in carica esercita, in
regime di prorogatio, I'attivita di ordinaria amministrazione eadotta gli atti urgenti e
indifferibili, per un periodo non superiore ai quarantacinque giorni.

Art. 2 - Segretario e redazione dei verbali
Il Presidente puo designare il segretario del Consiglio fra i consiglieri o tra il personale
dell'larea amministrativa. In caso di assenza del segretario designato da una
riunione del Consiglio, il Presidente nomina seduta stante il segretario supplente per
la riunione stessa.
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Il segretario ha il compito di predisporre la documentazione, redigere il verbale
delle riunioni e di curare, d'intesa con il Presidente I'esecutivitd delle delibere
assunte.

| verbali delle adunanze del Consiglio di Amministrazione possono essere approvati
nella medesima seduta o in una successiva. In ogni caso le deliberazioni sono
immediatamente esecutive.

Ai fini dellapprovazione del verbale di una seduta precedente, il resoconto
dellandamento della seduta, comprensivo dei dibafttiti intervenuti e delle
deliberazioni assunte costituenti il testo, viene messo a disposizione dei componenti
con modalitd tali da garantirne ampiaaccessibilitd, almeno due giorni prima della
data della nuova seduta.

In sede collegiale di approvazione ogni componente ha facoltd di proporre
modifiche e integrazioni alla proposta di verbale formulata dal segretario
verbalizzante, qualora non conforme allo svolgimento del dibattito e/o alle
decisioni assunte dall'organo, restando legittima I'efficacia delle delibere.

Il verbale dda conto sinteticamente dei fatti e atti considerati rilevanti nel loro
svolgimento cronologico, in particolare riportando lindicazione nominativa delle
presenze ed assenze, le operazioni di voto, una rappresentazionesintetica degli
interventi dei componenti qualora necessaria per giustificare la decisione finale e
la verbalizzazione degli interventi dei Consiglieri, su lororichiesta.

| verbali sono sottoscritti dal Presidente e dal Segretario verbalizzante, aseguito della
loro approvazione da parte dell'organo.

Le deliberazioni assunte dal Consiglio sono di norma pubbliche, salvo i casi tutelati
dalle norme sulla privacy, mentre le relative attivitd istruttorie di preparazione e di
elaborazione posso avere carattere diriservatezza.

Gli estratti delle pratiche che compongono il verbale sono rilasciati a seguito
dell'approvazione del verbale medesimo da parte dell'Organo.

Art. 3 - Convocazione e ordine del giorno
I Consiglio di Amministrazione € convocato dal Presidente, in via ordinaria, con
cadenza periodica.
La convocazione e effettuata, per via telematica, almeno cinque giorni primadella
data della seduta, che possono essere ridotti fino a due in caso di convocazione
d’'urgenza.
Chiunque non partecipi senza giustificato motivo per piu di fre volte consecutive
alle adunanze dell’Organo di cui € componente elettivo o designato decade dal
mandato. La disposizione non si applica ai componentidi diritto.
Nel caso di cessazione, per qualsiasi causa della qualitd di componente elettivo,
subentra il primo dei non eletti che ne abbia titolo. Ove cid non sia possibile si
procede a nuove elezioni entro novanta giorni, salvo che I'Organoscada dal suo
mandato nei sei mesi successivi.
Rimane salva la possibilitd di disporre convocazioni straordinarie per temi urgenti o
imprevisti.
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Il Consiglio di Amministrazione € altresi convocato, secondo le medesime modalita
di cui nei precedenti commi, guando ne facciano richiesta almenotre componenti.
L'ordine del giorno e stabilito dal Presidente ed € allegato alla convocazione, fatte
salve le successive integrazioni da questo disposte per temi urgenti.

I Consiglio Accademico o il Direttore hanno facolta di richiedere, con istanza
formulata almeno tre giorni prima della riunione, l'inserimento all'ordinedel giorno di
materie da trattare.

Art. 4 - Documentazione
La documentazione relativa agli argomenti oggetto di frattazione iscritti all'Ordine
del Giorno & messa a disposizione dei componenti, per via telematica, quanto
prima possibile e in ogni caso, di norma, almeno due giorni prima della data della
riunione, salvo che per temi urgenti.
In apertura di seduta, sono a disposizione I'elenco dettagliato degli argomenti iscritti
all'Ordine del Giorno e l'istruttoria in merito alle prafiche da esaminare.

Art. 5 - Svolgimento della seduta
Le riunioni si svolgono di norma in presenza presso la sede dell’lstituto o per i casi e
le necessita sopraggiunti il Consiglio di Amministrazione pud riunirsi in modalita
telematica. E ammessa la partecipazione in modalitd telematica anche solo di uno
O piu membri.
In caso di assenza o impedimento del Presidente, le sue funzioni sono svolte dal
componente piu anziano.
Le sedute sono valide con la presenza della maggioranza assoluta dei
componenti.
Le deliberazioni sono validamente assunte con il voto favorevole della
maggioranza assoluta dei partecipanti alla votazione, salvi i casi che prevedano
maggioranze qualificate.
In caso di paritd prevale il voto del Presidente.
Le votazioni avvengono in forma palese salvo diversa motivata disposizione del
Presidente, anche su richiesta di singoli componenti.
Le deliberazioni sono immediatamente esecutive all'atto della proclamazione del
voto da parte del Presidente, salvo che ['Organo decida di sospenderne
l'esecutivitd sino all'approvazione del verbale.
Nei casi di urgenza, su proposta del Presidente, € disposta 'approvazione seduta
stante della delibera assunta.
Alle sedute del Consiglio Accademico partecipano di norma solo gli aventi diritto
ad eccezione del segretario verbalizzante che pud essere individuato fra i
dipendenti dell'larea amministrativa. Possono essere invitati occasionalmente a
partecipare alla riunione, soggefti esterni quali promotori di progetti artistico-
didattici, esperti, consulenti, docenti o aliri portatori di interessi specifici. Ogni
componente ha facolta di proporre I'infervento di un soggetto esterno alla riunione
del CDA ma la sua partecipazione deve essere approvata all’'unanimitd. L'invito e
formalizzato dal presidente e la presenza deve limitarsi al punto dell’Ordine del
Giorno diriferimento.
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Ad eccezione dei punti all'Ordine del Giorno riguardanti persone, le sedute possono
essere rese pubbliche per decisione della Presidenza o della maggioranza dei
presenti.

La funzione di componente di Organo collegiale svolta a titolo personale nonpuod
costituire oggetto di delega o sostituzione, ancorché limitate a singole sedute o
a specifici atti.

Le riunioni proseguono senza soluzione di continuita fino all'esaurimento degli
argomenti iscritti allOrdine del Giorno. Qualora cid risulti impossibile, viene
concordata subito la data di aggiornamento della seduta o il rinvio degli argomenti
non trattati alladunanza successiva.

Gli argomenti vengono, di norma, discussi secondo la loro collocazione nell'Ordine
del Giorno.

Qualora iI componente voglia riportare infegralimente e testualmente il proprio
intervento nel verbale ha I'obbligo di far pervenire al segretario verbalizzantee agli
incaricati della verbalizzazione, entro due giorni dopo lo svolgimento della seduta, il
testo scritto dell'intervento rilasciato nella seduta stessa.

Ogni componente ha facoltd di rivolgere interrogazioni al Presidente,
eventualmente dandone lettura e facendone pervenire al segretario verbalizzante
e agli incaricati della verbalizzazione, tempestivamente, il testoscritto corredato di
ogni utile documentazione.

Il Presidente risponde alle interrogazioni, ave possibile nella stessa seduta, oppure
entro la seconda seduta successiva a quella della presentazione.

Art. 6 - Status di componente del consiglio di amministrazione

I componente del Consiglio di Amministrazione ha il diritto di accedere, mediante
richiesta da rivolgersi alla Segreteria, agli atti gid in disponibilita dell Amministrazione,
in quanto necessari allassolvimento del proprio mandato istituzionale, fatto salvo
l'obbligo diriservatezza; dettarichiesta deveessere riscontrata con tempestivita.

I componente del Consiglio di Amministrazione € tenuto a non divulgare gli atti e
informazioni riservati, conosciuti per l'assolvimento del mandato istituzionale e ad
assicurare la collegialitad di formazione e manifestazione pubblica della volontd
delllOrgano, salva la possibilitd di raccogliere elementi di valutazione sui temi
oggetto di frattazione e di rappresentare la posizione assunta nellOrgano
interloquendo con la comunitd accademica ed a tal finediscutere con la medesima
le informazioni e le decisioni portate all'attenzionedel Consiglio, con esclusione degli
atti a contenuto riservato.
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CAPO 11
Funzionamento del Consiglio Accademico

Art. 1 - composizione competente e prerogative
1. Lacomposizione, le competenze e prerogative del Consiglio Accademico
sono definite dall’art. 26 dello Statuto.
Il Consiglio accademico:

esercita tutte le competenze relative alla programmazione e dl
coordinamento delle attivitd didattiche, di produzione e di ricerca
dell'lstituto;

promuove la cooperazione con alire Istituzioni appartenenti alla formazione
artistica e musicale, con conservatori, universitd, scuole pubbliche e private
e centri culturali e diricerca;

assicura il costante collegamento con le Istituzioni e le forze sociali e
produttive.

Il Consiglio accademico e costituito con decreto del Presidente ed € composto dai
seguenti sette membri:

a)
b)

c

il Direttore, che lo presiede;

quattro docenti dell'lstituto, rappresentanti delle diverse aree formative e/o
dei corsi di studio attivati in possesso dei requisiti di comprovata
professionalitd attinenti all’area (fitoli di specializzazione di livello superiore,
continuitd didattica almeno triennale, attivitd di ricerca e produzione
artistica, incarichi per i rapporti esterni dell’lstituto, incarichi organizzativi
interni). Le modalita di elezione sono disciplinate dal Regolamento generale
dell’lstituto.

due studenti designati dalla Consulta degli studenti.

2. Spettain particolare al Consiglio Accademico:

a)

Incompatibilita

determinare il piano di indirizzo e la programmazione delle attivita
didattiche, scientifiche, artistiche e diricerca, tenuto conto delle disponibilitd
di bilancio relative all’esercizio finanziario di riferimento e valutando e
coordinando le proposte elaborate dal Collegio dei Professori;

assicurare il monitoraggio ed il controllo delle attivita di cui alla lettera a);
definire le linee di intervento e di sviluppo della didattica, della ricerca e
della produzione artistico-musicale;

esercitare le competenze relative al reclutamento dei docenti previste dal
regolamento;

deliberare, in merito al Regolamento didattico dell'lstituto ed |l
Regolamento degli studenti, sentita la Consulta degli studenti.

Il Consiglio accademico dura in carica tre anni e puo essere riconfermato
consecutivamente una sola volta.
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| componenti eletti nel Consiglio di Amministrazione non possono essere anche membri del
Consiglio accademico.
Funzionamento degli Organi

Salvo i casiin cui sia diversamente disposto dalla normativa legislativa o statutaria, il

Regolamento generale di Istituto ed i regolamenti interni, nel disciplinare il regime

giuridico degli Organi amministrativi, devono attenersi aiseguenti principi:

a) il procedimento di rinnovo deve essere completato prima della scadenza
dell'Organo. Scaduto il mandato, I'Organo amministrativo gid in carica
esercita, in regime di prorogatio, I'aftivitd di ordinaria amministrazione e
adofta gli atti urgenti e indifferibili, per un periodo non superiore ai
quarantacinque giorni.

b) chiunque non partecipi senza giustificato motivo per piu di tre volte
consecutive alle adunanze dell’Organo di cui € componente elettivo o
designato decade dal mandato. La disposizione non si applica aqi
componenti di diritto;

C) nel caso di cessazione, per qualsiasi causa della qualitd di componente
elettivo, subentra il primo dei non eletti che ne abbia titolo. Ove cid nonsia
possibile si procede a nuove elezioni entro novanta giorni, salvo chel’ Organo
scada dal suo mandato nei sei mesi successivi.

Decadenza

1. Gli eletti decadono in caso di dimissioni o di incompatibilita.

2. Gli studenti nominati nel ConsiglioAccademico rimangono in caricafino alla

scadenza dellintero organo.

3. | consiglieri nominati successivamente alla costituzione del Consiglio

rimangono in carica fino alla scadenza dell'intero organo.

4. Qualora il Direttore vicario sia individuato al di fuori del Consiglio

Accademico, ha titolo ad assistere alle riunioni e a esprimere parere consultivo.

Il Direttore vicario che interviene in sostituzione del Direttore assente acquisisce
diritto di voto.
Art. 2 - Segretario e verbalizzazione delle riunioni

1. Il Direttore designa il segretario del Consiglio, anche tra il personale dell’area
amministrativa. In caso di assenza del segretario da una riunionedel Consiglio, il
Direttore nomina seduta stante il segretario supplente per la riunione stessa.

2. |l segretario ha il compito di predisporre la documentazione, redigere il verbale
delle riunioni e di curare, d'infesa con il Direttore, I'esecutivita delle delibere
assunte. | verbali delle adunanze del Consiglio sono approvati nella medesima
seduta o in una successiva e vengono softoscritti dal Direttore e dal segretario.
In ogni caso le deliberazioni sono immediatamente esecutive.

3. Le deliberazioni assunte dal Consiglio sono di norma pubbliche, salvo i casitutelati
dalle norme sulla privacy, mentre le relative attivitd istruttorie di preparazione e
di elaborazione hanno carattere di riservatezza.

Art. 3 - Convocazione
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1. I Consiglio accademico dell'lstituto € convocato dal Direttore quando sia
necessario e comungue con cadenza almeno trimestrale. I| Consiglio Accademico
dell'lstituto deve essere aliresi convocato entro 30 giorni quando ne facciano
richiesta motivata almeno quattro dei suoi membri.

2. La Convocazione del Consiglio, contenente I'ordine del giorno degli argomenti da
trattare, viene effettuata dal Direttore di norma almeno sette giorni prima
dell'adunanza. Tale termine pud essere ridotto a tre in caso di urgenza.

3. In caso del tutto eccezionadli e di estrema urgenza, la convocazione pud essere
effettuata con minimo preavviso, inferiore ai tre giorni.

4. La posta elettronica & modalitd valida e usuale di convocazione.

Art. 4 - Documentazione

1. La documentazione relativa agli argomenti oggetto di trattazione iscritti all'Ordine
del Giorno & messa a disposizione dei componenti, per via telematica, quanto
prima possibile e in ogni caso, di norma, almeno due giorni prima della data della
riunione, salvo che per temi urgenti.

2. In apertura di seduta, sono a disposizione I'elenco dettagliato degli argomentiiscritti
all'Ordine del Giorno e listruttoria in merito alle pratiche da esaminare.

Art. 5 - Svolgimento delle riunioni e validita delle deliberazioni

1.

Le riunioni si svolgono di norma in presenza presso la sede dell'lstifuto. In casi
ecceziondli il Consiglio Accademico pud riunirsi in modalitd telematica. E ammessa la
partecipazione in modalita telematica anche solo di uno o piu membri.

L'adunanza del Consiglio € valida se interviene la maggioranza (metd piu uno) dei
componenti, incluso il Direttore che lo presiede. In caso di sua assenza o impedimento
il Consiglio € presieduto dal Direttore vicario. Il Consiglio Accademico assume le
proprie deliberazioni a maggioranza semplice, salvo i casi previsti dalla normativa
vigente o dallo Statuto. In caso di paritd di votazioniprevale il voto del Direttore.

In caso di necessitd e di indifferibile urgenza il Direttore assume i necessari
provvedimenti di competenza del Consiglio accademico, sottoponendoli alla ratifica
nella seduta immediatamente successiva.

In casi eccezionali e urgenti la seduta € valida anche se convocata con minimo
preavviso purché vi sia la presenza di tutti i componenti o se uno o piu componenti
assenti deleghino formalmente altri componenti. La riunione € comunque nulla se il
numero dei presenti non raggiunge la metd piu uno dei componenti.

Le riunioni proseguono senza soluzione di continuitd fino allesaurimento degli
argomenti iscritti all'Ordine del Giorno. Qualora cio risulti impossibile, viene concordata
subito la data di aggiornamento della seduta o il rinvio degliargomenti non trattati
alladunanza successiva.

Gli argomenti vengono, di norma, discussi secondo la loro collocazione nell'Ordine del
Giorno.
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/. Qualora iI componente voglia riportare integraimente e testualmente il proprio
intervento nel verbale & tenuto a far pervenire al segretario verbalizzante e agli
incaricati della verbalizzazione, entro due giorni dopo lo svolgimento della seduta, il
testo scritto dell'intervento che sard rilasciato nella seduta stessa.

8. Ogni componente ha facoltd di rivolgere interrogazioni al Direttore, eventualmente
dandone lettura e facendone pervenire tempestivamente al segretario verbalizzante
e agli incaricati della verbalizzazione il testo scritto, corredato di ogni utile
documentazione.

9. |l Direttore risponde alle interrogazioni, ove possibile nella stessa seduta, oppure entro
la seconda seduta successiva a quella della presentazione.

10. Alle sedute del Consiglio Accademico partecipano di norma solo gli aventi diritto ad
eccezione del segretario verbalizzante che pud essere individuato frai dipendenti
dell’larea amministrativa. Possono essere invitati occasionalmente a partecipare alla
riunione, soggetti promotori di progetti artistico-didattici, esperti, consulenti, docenti o
altri portatori diinteressi specifici. Ogni membro ha facoltadi proporre I'intervento di un
soggetto esterno alla riunione del CDA ma la partecipazione deve essere approvata
all’'unanimitd. L'invito € formalizzato dalDirettore e la presenza deve limitarsi al punto
dell’Ordine del Giorno di riferimento.

11.Ad eccezione dei punti all'Ordine del Giorno riguardanti persone, le sedute possono
essere rese pubbliche per decisione della Presidenza o della maggioranza dei
presenti.

Art. 6 - Articolazioni del consiglio
Per lo svolgimento dei propri compiti il Consiglio pud articolarsi, stabilendo le
procedure che ne regolano il funzionamento, in commissioni e gruppi di lavoro ai
quali possono essere temporaneamente affidate specifiche materie, in sede
deliberante, referente o consultiva.
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CAPO III
Elezioni dei docenti componenti il Consiglio Accademico

Art. 1 —Indizione delle elezioni e presentazione delle candidature
Il presente regolamento disciplina le elezioni dei docenti componenti il
Consiglio Accademico dell'lstituto Musicale “R. Goitre” di Vallo della Lucania.

1.

2.

Le elezioni avranno luogo presso la sede dell'lstituto in Vallo della Lucania, via
Nicodemo n.2/4.

Le elezioni sono indetfte dal Direttore in carica almeno una volta ogni triennio
accademico con apposito decreto che specifica anche il calendario degli
adempimenti e delle operazioni elettorali.

Le candidature dovranno pervenire alla Segreteria dell’'lstituto Musicale “R.
Goitre” di Vallo della Lucania entro il termine indicato nel decreto d’indizione,
pena decadenza, corredate dal curriculum. Non saranno accettate
candidature pervenute tardivamente, ancorché spedite nei termini.

Art. 2 — Elettorato

1.

Ai sensi dell’art. 26 dello Statuto, I'elettorato attivo per I'elezione dei docenti nel
Consiglio Accademico compete ai docenti e agli accompagnatori al
pianoforte dell'lstituto, con contratto a tempo indeterminato e determinato su
cattedre e posti vacanti.

La Segreteria dell'lstituto provvederd almeno sette giorni prima delle elezioni a
redigere l'elenco degli aventi diritto al voto che sara affisso all’albo
dell’lstituzione.

Eventudli iregolaritd riscontrate nell’elenco degli aventi diritto al voto(mancata
inclusione nell’elenco stesso di un avente diritto al voto ovvero inclusione di un
soggetfto non titolare di elefttorato attivo) sono segnalate alla Commissione
elettorale dal settimo al terzo giorno antecedente la data delle elezioni.

La Commissione provvede con atto scritto alla modifica e/o integrazioni
dell’elenco, ove necessario, con pubblicazione all'Albo dell'lstituto.

Art. 3 - Commissione elettorale e seggio elettorale

1.

I Collegio dei Docenti elegge al suo interno tre membri, € un membro
supplente, che costituiranno la Commissione elettorale ed il conseguente
Seggio elettorale.

Entro seftte giorni dalla data indicata per le elezioni, il Direttore in carica
provvede con atto scritto alla nomina della Commissione elettorale e del Seggio
elettorale.

La Commissione elettorale svolgera anche la funzione di Commissione di seggio
elettorale, nominando al suo interno il Presidente e il Segretario.

La Commissione ha il compito di garantire la regolarita delle elezioni, la liberta e
la segretezza del voto. Ha inoltre il compito di assicurare |l
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funzionamento del Seggio elettorale e di redigere il verbale delle operazioni di

voto.

La Commissione provvede ai seguenti adempimenti:
a) acquisisce I'elenco degli elettori e dei candidati;

b) stabilisce I'ammissibilitd delle candidature, previa verifica del possessodei
requisiti di cui all’art. 2 del presente Regolamento;

a) esamina gli eventudliricorsi, I'esito degdli stessi verrd comunicato e
pubblicato entro il secondo giorno lavorativo successivo;

b) predispone il materiale necessario allo svolgimento delle elezioni;

C) predispone la scheda elettorale contenente, in ordine alfabetico, i
nominativi dei candidati ammessi alla tornata elettorale con a fianco una
casella.

d) assicura il funzionamento del seggio;

e) provvede immediatamente a decidere sulle eventuali contestazioni sorte
durante le operazioni di voto e sulla validita dei voti espressi.

6. Le decisioni della Commissione sono assunte a maggioranza semplice.
/. | componenti della Commissione elettorale e Seggio elettorale non possono
presentare la propria candidatura.
Art. 4 - Schede elettorali

1.

2.

3.

Tutte le schede elettorali debbono essere vidimate con il timbro
dell'lstituto e firmate dal Presidente del Seggio Elettorale.

Ogni scheda conterrd i nominativi dei candidati in ordine alfabeticocon, a
fianco, una casella bianca.

Tutte le operazioni elettorali sono verbalizzate e firmate dai componentida
seggio elettorale.

Art. 5 - Modalita di voto

1.
2.
3.

o O

Il voto € personale, libero e segreto.

All'elettore viene consegnata una sola scheda elettorale.

L'elettore puo esprimere fino a quattro preferenze contrassegnando le caselle
poste a fianco dei nominativi dei candidati o contrassegnando i nominativi stessi
che siintendono votare.

Sono ritenute nulle le schede sulle quali siano espresse piu di quattro preferenze
ovvero rechino segni ulteriori rispetto all'espressione di voto.

L'elettore accede ad una postazione che consente lariservatezza divoto.

La scheda votata deve essere ripiegata e inserita dallo stesso elettore
nell’apposita urna.

Art. 6 - Modalita di elezione

1.

2.
3.

4.

La Commissione del Seggio elettorale procede allo spoglio delle schede
immediatamente dopo la chiusura delle operazioni di voto.

Le operazioni elettorali sono riassunte nell'apposito verbale.

I quorum per la validita delle elezioni & costituito dai due terzi degli aventi diritto
al voto.

Nell'ipotesi di non raggiungimento del quorum richiesto perla validita della

11
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elezione, si procede il giorno seguente ad una seconda votazione nella quale il
quorum é fissato al 50% piu 1 degli aventi diritto al voto.

5.

Per essere eletti i candidati devono comunque conseguire un numero di
preferenze personali non inferiore al 10% dei votanti arrotondato alla cifra intera
superiore.

Risultano eletti i candidati che riportano i maggior numero di preferenze
individuali valide.

Nei casi di paritd di voti che impediscano I'automatica identificazione dedli
eletti, si tiene conto, limitatamente alle situazioni di paritd, della maggiore
anzianitd di servizio presso I'lstituto e, subordinatamente, della maggiore
anzianitd anagrafica.

Nel caso non dovessero risultare elefti tutti i componenti docenti o venissero per
qualsiasi motivo a mancare uno o piu docenti, verranno indette elezioni
suppletive entro i 30 giorni successivi. In tal caso, ogni elettore potrd esprimere |l
proprio voto indicando un numero massimo di preferenze pari al 50% piu uno
arrotondato al numero superiore dei posti resisi disponibili.

Le schede validamente votate, le schede bianche, le schede dichiarate nulle, le
schede eventualmente non utilizzate e il verbale delle operazioni elettorali
vengono inseriti in plichi distinti, sigillati, timbrati e firmati da tutti i componenti del
seggio.

Art. 7 — Ricorsi

1.

2.

Eventuali ricorsi possono essere presentati entro due giorni lavorativi dalla
pubblicazione all'Albo dell'lstituto dei risultati elettorali.

In presenza di ricorsi il Direttore in carica riconvoca la Commissione elettorale
per l'esame degli stessi entro due giori lavorativi dal ricevimento. La
Commissione elettorale vaglia i ricorsi e pubblica all'Albo dell'lstituto le decisioni
al riguardo enftro il giorno successivo.

Art. 8 - Proclamazione degli eletti nel consiglio accademico

1. Al termine dello scrutino il Presidente del Seggio elettorale, preso atto del risultato
delle elezioni, procede alla proclamazione dei docenti eleftti nel Consiglio
Accademico affiggendo irisultati all' Albo dell'lstituto.

Art. 9 - Nomina del Consiglio Accademico
1.1l Consiglio Accademico eletto viene nominato con decreto del Direttore a
conclusione delle operazioni di elezione della componente docente e studentesca.

Art. 11 = Incompatibilita
1. Non possono far parte del Consiglio Accademico i docenti componenti del
Consiglio di amministrazione.

Art. 12 - Decadenza
1. Gli eletti decadono in caso di dimissioni o di incompatibilitd.

12
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Art. 13 = Norme finali
1. Il presente Regolamento & approvato dal Consiglio di Amministrazione, pubblicato
all’ Albodell'lstituto e sul relativo sito web. Esso fa parte infegrante del Regolamento
generale di cui all’art. 13 dello Statuto.

CAPO 1V

REGOLAMENTO PER
LE ELEZIONI DEL DIRETTORE DELL’ISTITUTO MUSICALE
“R. Goitre” —Vallo della Lucania

Art. 1 —Indizione delle elezioni e presentazione delle candidature

1.

2.

3.

Il presente regolamento disciplina le elezioni del Direttore dell’'lstituto Musicale
“R. Goitre” di Vallo della Lucania.

Le elezioni avranno luogo presso la sede dell'lstituto in Vallo della Lucania, via
Nicodemo 2/4.

Le elezioni sono indetfte dal Direttore in carica almeno una volta ogni triennio
accademico con apposito decreto che fissa anche il calendario degli
adempimenti e delle operazioni elettorali.

Le candidature dovranno pervenire alla Segreteria dell’lstituto “R. Goitre”, pena
decadenza, corredate dai titoli, dal curriculum e da un programma sottoscritto
dal candidato entro il termine indicato nel decreto d'indizione. Non saranno
accefttate candidature pervenute tardivamente, ancorché spedite nei termini.

Art. 2 - Eleftorato

—_—

L'elettorato spetta a tuttii docenti in servizio presso l'lstituto musicale “R. Goitre”.
La Segreteria dell'lstituto provvederd almeno dieci giorni prima delle elezioni a
redigere l'elenco degli aventi diritto al voto che sard affisso all’albo
dell’lstituzione.

Ove necessario la Commissione provvede con atto scritto alla modifica
dell’elenco e dispone la pubblicazione della modifica all'Albo dell'lstituto.

Art. 3 - Commissione elettorale e seggio elettorale

1.

I Collegio dei Professori elegge al suo inferno tre membri piu un membro
supplente, che costituiranno la Commissione elettorale ed il conseguente
Seggio elettorale.

Entro seftte giorni dalla data indicata per le elezioni, il Direttore in carica
provvede con atto scritto alla nomina della Commissione elettorale e del Seggio
elettorale.

La Commissione elettorale svolgera anche la funzione di Commissione di seggio
elettorale, nominando al suo interno il Presidente e il Segretario.

La Commissione ha il compito di garantire la regolarita delle elezioni, la liberta e
la segretezza del voto. Ha, inoltre, il compito di assicurare il funzionamento del
Seggio elettorale e di redigere il verbale delle
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operazioni di voto.
La Commissione provvede ai seguenti adempimenti:

5.
é.

a) acquisisce I'elenco degli elettori e dei candidati;

b) dispone I'ammissibilita delle candidature, in relazione alla verifica del
possesso dei requisiti di cui all’art. 2 del presente Regolamento;

C) garantisce a ciascun candidato adeguati e paritari spazi  di
propaganda elettorale;

d) esamina gli eventudli ricorsi, I'esito degli stessi verrd comunicato e
pubblicato entro il secondo giorno lavorativo successivo;

e) predispone il materiale necessario allo svolgimento delle elezioni;

f) predispone la scheda elettorale contenente, in ordine alfabetico, i
nominativi dei candidati ammessi alla tornata elettorale con a fianco una
casella bianca;

g) assicura il funzionamento del seggio;

h) provvede immediatamente a decidere sulle eventuali contestazioni sorte
durante le operazioni di voto e sulla validitd dei voti espressi.

Le decisioni della Commissione sono assunte a maggioranza semplice.

| componenti della Commissione elettorale e Seggio elettorale non possono

presentare la propria candidatura.

Art. 3 - Schede elettorali

1.

2.

3.

Tutte le schede elettorali debbono essere vidimate con il timbro
dell'lstituto e firmate dal Presidente del Seggio Elettorale.

Ogni scheda conterra i nominativi dei candidati in ordine alfabeticocon, a
fianco, una casella bianca.

Tutte le operazioni elettorali sono verbalizzate e firmate dai componentidal
seggio eleftorale.

Art. 4 - Modalita di voto

1.
2.
3.

o o

Il voto € personale, libero e segreto.

All'elettore viene consegnata una sola scheda elettorale.

Ciascun eleftore puo esprimere una sola preferenza contrassegnando la casella
posta a fianco del nominativo del candidato o contrassegnando ilnominativo
stesso che si intfende votare.

Sono ritenute nulle le schede sulle quali siano espresse piu preferenze ovvero
quelle che rechino segni ulteriori rispetto all'espressione di voto.

L'elettore accede ad una postazione che consente lariservatezza di voto.

La scheda votata deve essere ripiegata e inserita dallo stesso elettore
nell’apposita urna.

Art. 5 - Modalita di elezione

1.

2.
3.

La Commissione del Seggio elettorale procede allo spoglio delle schede
immediatamente dopo la chiusura delle operazioni di voto.

Le operazioni elettorali sono riassunte nell'apposito verbale.

I guorum per la validita delle elezioni e costituito dai due terzi degliaventi
diritto al voto.
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